Impostazione del Corso: Il programma, conforme all'accordo Conferenza Stato Regioni del 21
dicembre 2011, prevede la trattazione dei seguenti argomenti usando una didattica capace di
coinvolgere attivamente i lavoratori:

1. [ principali soggetti di prevenzione del sistema aziendale: compiti, obblighi e
responsabilita;

2 Relazioni tra i vari soggetti interni ed esterni del sistema di prevenzione: rapporti
ruoli/sicurezza e controlli delle ASL;

3. Definizione ed individuazione dei fattori di rischio: elencazione della tipologia dei
rischi frequenti (rumore, salute mentale, stress..);

4. Incidenti ed infortuni mancati;

5. Tecniche di comunicazione e sensibilizzazione dei lavoratori;

6. Valutazione dei rischi con particolare attenzione al contesto in cui il preposto opera (il
DVR);

7. Individuazione di misure tecniche organizzative e procedurali di protezione e
prevenzione;

8. Funzione di controllo sull’attivita dei lavoratori: strategie educative.
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